Форма № 3

С В Е Д Е Н И Я
о квалификации руководителей и специалистов
	№ п/п
	Должность 
	Фамилия,
имя, отчество
	Образование, наименование учебного заведения, дата его окончания, факультет, специальность, № диплома
	Стаж работы в области строительства
	Наличие свидетельств (удостоверений) о прохождении НОК, срок действия, аттестация по промышленной безопасности
	Трудовые отношения
 с организацией

	
	
	
	
	общий
	в т.ч. в ПИО на инженерных должностях  (выписка из трудовой книжки)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


1.  В состав должностей руководителей и специалистов включаются следующие должности:

Директор (руководитель), главный инженер, главный конструктор, главный инженер/архитектор проекта, инженер-проектировщик 
1.1 Заявленные специалисты для объектов нормального уровня – 

2 специалиста –ГИП (ГАП) по основному месту работы, которые должны иметь: высшее профессиональное образование со стажем работы в строительной отрасли не менее 10 лет и не менее чем 3 лет на инженерных должностях в проектировании; прохождение независимой оценки квалификации 1 раз в 5 лет, должны состоять в национальном реестре специалистов НОПРИЗа (уведомления прилагаются).
Руководитель организации, самостоятельно организующие подготовку проектной документации, -  высшее профессиональное образование со стажем работы в строительной отрасли не менее 5 лет; подтверждение квалификации в центрах НОК, должен состоять в национальном реестре специалистов НОПРИЗа (уведомления прилагаются).
Все руководители и специалисты предприятия проходят независимую оценку квалификации не реже одного раза в пять лет.

1.2 Для объектов особо опасных, технически сложных и уникальных,
2 специалиста: ГИП, ГАП(а), состоящих в национальном реестре специалистов НОПРИЗа (уведомления прилагаются)., и в зависимости от уровня компенсационных фондов:
для 1 уровня- плюс 3 специалиста;

для 2 уровня- плюс 4 специалиста;
для 3 уровня- плюс 5 специалистов;

для 4 уровня- плюс 7 специалистов, которые должны иметь: высшее профессиональное образование со стажем работы в строительной отрасли не менее 5 лет и не менее чем 3 лет на инженерных должностях в проектировании, актуальное прохождение НОК, аттестацию по промышленной безопасности в Ростехнадзоре или по системе Ростехнадзора, Копии дипломов и свидетельств о прохождении НОК, протоколов аттестационных комиссий РТН прилагаются.
2. В графе «Трудовые отношения с организацией» указать вид трудового соглашения (на постоянной основе, и приложить либо трудовую книжку или трудовой договор, работа в организации должна быть на постоянной основе)

_________________________________________________________________________________________________
(должность руководителя)                                                                                                                       (подпись)                                                                       (фамилия и  инициалы)
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